
Abogados expertos en el
Derecho Laboral, listos para
atender tus necesidades y
dar solución a cualquier
problema. 



SERVICIOS

BENEFICIOS

FLEXIBILIDAD

Asesoría en derecho laboral
Atención de demandas laborales
Juicios laborales ante la Junta Especial de
Conciliación y Arbitraje
Juicios laborales ante el nuevo Tribunal Laboral
Citatorios ante la Procuraduría de la Defensa del
Trabajador
Citatorios ante los nuevos Centros de Conciliación
Conciliaciones entre patrones y trabajadores
Contratos laborales
Reglamento interno de trabajo
Actas administrativas
Elaboración de diversos documentos laborales
que es obligación tener de acuerdo a la Ley
Federal del Trabajo
Cálculos de finiquitos y liquidaciones
Cálculos de prestaciones laborales en general
Bajas de trabajadores

Asesoría constante en materia legal laboral

Reducir el pago de liquidaciones laborales a
trabajadores

Mantener a tu empresa actualizada sobre las
diversas actualizaciones y reformas a la Ley
federal del Trabajo

Elevar la productividad de su empresa, por la
correcta implementación de documentación
legal laboral

Evitar pérdidas elevadas de dinero por
haber perdido algún juicio laboral

Lograr el correcto cumplimiento como
empresa de sus obligaciones legales
laborales

Reducción de pérdidas económicas por
multas de las autoridades

Reducir el número de demandas laborales

Ahorro de dinero y tiempo por contar con
nuestro apoyo en temas legales laborales

Tenemos mucha flexibilidad al momento de
ofrecer nuestros servicios, por ejemplo:

De esta manera te vas a ahorrar mucho dinero.

Podemos ofrecer nuestros servicios de manera
individual o en paquetes.

Recomendamos contratar diferentes servicios en
un solo paquete a la medida de las necesidades
de tu empresa o contratar nuestros servicios por
medio de una iguala mensual, en lugar de
contratar un solo servicio por separado. 
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(984) 104-5184

www.corporativorivieramaya.com

El utilizar un departamento de abogados
laborales y de Recursos Humanos externo a la
empresa es una tendencia que se está
imponiendo en la comunidad empresarial de
todo el mundo, permitiendo a los líderes
empresariales focalizarse en el giro de sus
negocios. Para nosotros es importante
brindarte soluciones integrales en materia legal
laboral confiables, eficientes, actualizadas y
completas, para que tu empresa pueda obtener
la máxima protección, ahorro y benéfico
económico...

Asesoría en derecho laboral

Atención de demandas laborales
Juicios laborales ante la Junta Especial de 

Conciliación y Arbitraje

Juicios laborales ante el nuevo Tribunal
Laboral

Convenios ante la autoridad laboral

Citatorios ante la Procuraduría de la
Defensa del Trabajador

Citatorios ante los nuevos Centros de
Conci- liación

Conciliaciones entre patrones y
trabajadores

Contratos laborales

Contratos de prestación de servicios

Nos comprometemos a
ofrecerle una solución
eficaz a sus necesidades
de Derecho Laboral. 

Asegúrate ante cualquier contingencia laboral con
CRM Derecho Laboral

Asesoría para contratar trabajadores
extranjeros en tu empresa

Reglamento interno de trabajo
(personalizado de acuerdo con las
necesidades de cada negocio y/o empresa)

Actas administrativas

Elaboración de diversos documentos
laborales que es obligación tener de
acuerdo a la Ley Federal del Trabajo

Cálculos de finiquitos y liquidaciones

Cálculos de prestaciones laborales en
general

Bajas de trabajadores

Asuntos de Seguridad Social: incapacidades,
jubilaciones, pensiones, etc

Entre otros servicios, estrategias laborales
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