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SOLUCION EFICAZ
A SUS NECESIDADES
DE

Tu empresa obtendra los
candidatos ideales para tus
vacantes y se evitara la
rotacion de personal.
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(984) 104-5184



SERVICIOS

v/ Apoyo en el levantamiento de los perfiles
v/ Reclutamiento de personal para todo tipo de

v/ puestos Reclutamiento especializado
Reclutamiento de personal constante
Reclutamiento masivo
Reclutamiento confidencial

BENEFICIOS

Seleccion de los candidatos idoneos para
cada posicion, lo cual aumentara sus
ganancias econdmicas.

.

Ahorro en costos de publicacion de
las vacantes.

Ahorro en tiempo, al no tener que
entrevistar a muchos candidatos no
aptos a sus necesidades.

Reducir la rotacion de personal.

Rapidez en la contratacion de los
candidatos ideales que tu empresa
necesita.

Mejorar el clima laboral de su empresa,
lo cual eleva la productividad.

Minimizar el riesgo de contratacion de
personal que afecte el patrimonio de su
empresa.

Reduccién de pérdidas econdmicas
por robos.

Reducir el pago de finiquitos constantes
por renuncias.

Reducir el pago de finiquitos constantes
por rescisiones de contratos.

Reducir el numero de despidos.

Reducir el riesgo de demandas laborales.
Reducir el pago de indemnizaciones
laborales de 3 meses de salario por
despidos constantes.

FLEXIBILIDAD

Tenemos mucha flexibilidad al momento
de ofrecer nuestros servicios, por ejemplo:

v/ Podemos ofrecer nuestros servicios de
manera individual o en paquetes.

Recomendamos contratar diferentes
servicios en un solo paquete a la medida
de las necesidades de tu empresa o
contratar nuestros servicios por medio de
una iguala mensual, en lugar de contratar
un solo servicio por separado. De esta
manera te vas a ahorrar mucho dinero.
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CORPQRATIVO RIVIERA MAYA

NUESTRA META ES EVITAR LA ROTACION DE PERSONAL
EN SU EMPRESA.

En CRM Reclutamiento de personal nuestro objetivo es &s

proporcionar soluciones efectivas a sus necesidades de
reclutamiento de personal, para que su empresa obtenga -
los candidatos ideales para sus vacantes en Quintana Roo
(Cancun, Puerto Morelos, Playa del Carmen y Tulum,
Riviera Maya, lIsla Mujeres, Cozumel, Puerto Aventuras,
Akumal, Holbox, Bacalar y Chetumal) o Yucatan (Mérida,
Tizimin, Valladolid y Progreso).

Si su empresa necesita cubrir vacantes de nivel operativo,
nivel medio, administrativos, gerenciales o ejecutivos, con
nosotros puede obtener un servicio de reclutamiento
confiable.

Ademas de contar con nuestra propia bolsa de empleo en
internet llamada CRM Trabajo, usamos mas de 20 fuentes
de reclutamiento, entre las que destacan: acuerdos con
camaras y asociaciones especializadas, diversas bolsas de
trabajo, ferias de empleo, medios impresos y electrdnicos,
nuestra propia base de datos de candidatos potenciales,
redes sociales, etc.

Cuidamos cada detalle

para atraer al talento que tu empresa necesita
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EMPLOYER Apoyo para determinar Estudios de Apoyo en el
BRANDING el rango de sueldo de las sueldos y salarios levantamiento de los

diferentes vacantes. perfiles

ATRACCION
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RECLUTAMIENTO
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Reclutamiento de
personal constante

RECLUTAMIENTO
PURO
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RECLUTAMIENTO
MASIVO
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Busqueda de candidatos
en nuestra propia base
de datos de candidatos

Filtro de emails y

RECLUTAMIENTO BUSQUEDA DE telefénico con CVs

CONFIDENCIAL CANDIDATOS potenciales recibidos de candidatos
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Entrevistas
profundas a los
candidatos

SELECCION DE

PERSONAL Presentacion de

candidatos pre-calificados.



VENTAIJAS

Reclutadores

®> Enviamos de manera gratuita y sin
) compromiso candidatos potenciales
aspirantes a su puesto de empleo
vacante.

Gestionamos sus ofertas de empleo para
que lleguen a un alto nimero de personas

e candidatas acorde con el perfil propuesto.

Realizamos las gestiones propias de
@ reclutadores para seleccionar
@ adecuadamente a aquellas personas
© candidatas que mejor encajen

con sus requerimientos y actuamos de
intermediarios para concretar una

entrevista de trabajo con su empresa
9 PROCESOS TRANSPARENTES

@ PROCESOS MUY PROFESIONALES
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Rapidez en los procesos de
reclutamiento, seleccion y envio
de candidatos.

Garantia de
nuestro trabajo

Después de nosotros reclutar y seleccionar a sus
candidatos ideales para sus vacantes y su empresa
contratar al candidato ideal, CRM Reclutamiento
de Personal ofrece diferentes periodos de garantia
de nuestro servicio de reclutamiento, es decir a
partir de la fecha de contratacidon si por alguna
razén justificada no les parece el candidato
contrato y nos informan en el periodo de garantia
pactado, entonces CRM Reclutamiento de

Personal les enviara (ya sin costo alguno), otros
candidatos para suplir al candidato que no rebaso
el periodo de garantia ofrecido a Ustedes.

Recordemos que segun la Ley Federal del Trabajo
es legal, contratar por un periodo a prueba a los
colaboradores de nuevo ingreso.

Candidatos

La gratuidad del servicio a candidatos,
tanto de intermediacion laboral como de

“_. otras actuaciones relacionadas con la

busqueda de empleo.

5“5 Los principios de igualdad y no

discriminacion en el acceso al empleo.

> O ~ El respeto a la intimidad, dignidad y

N privacidad de las personas buscadoras
de empleo en el tratamiento de sus
datos.

[ . .
Gj\ El cumplimiento con las normas
sobre accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.

Nuestra agencia de colocacién no se limita solo a
enviar tu curriculum vitae o hoja de datos laborales a
muchas empresas, sino que nos implicamos en el
proceso de busqueda de trabajo desde un punto de
vista cercano y comprometido.

Calle gruta #297 esq. con calle agua, manzana 8, Super manzana 57, lote 2, fraccionamiento
Galaxia del Carmen 1, Playa del Carmen, Solidaridad, Quintana Roo, C.P. 77723

(984) 104-5184
(984) 1476892

www.corporativorivieramaya.com

SIGUENOS EN REDES SOCIALES



https://www.facebook.com/CRMcorporativo
https://www.linkedin.com/company/crm-corporativo-riviera-maya/?originalSubdomain=mx
https://corporativorivieramaya.com/

